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I do Municipio de Assis

Campus “José Santilli Sobrinho”

PORTARIA N. 30, DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Instaura Processo Administrativo
Disciplinar, constitui Comissao e nomeia
membros para apuracao dos fatos

O Diretor Executivo da Fundagéo Educacional do Municipio de Assis (FEMA), no uso

das atribuicdes que Ihe conferem o Artigo 15 do Estatuto, e considerando:

1. A conduta do empregado R.M.G., que em 06/10/2020, durante o horéario de
trabalho realizado na UPA de Assis, entre as 19 as 21h, desferiu agressoées
fisicas em desfavor do paciente Daniel Ferreira, conforme consta das imagens
anexas a presente portaria, da qual fazem parte integrante, assim como a
sindicancia instaurada pela Portaria n. 41, de 18/11/2020;

2. Que tais condutas configuram eventualmente infracdo pela lei penal, Artigo 129,
do CP, além do disposto no Artigo 159, I, lll, VI, IX, XII do Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Assis, além do disposto no Artigo 482, “k”
da CLT (agressdes fisicas praticadas no ambiente de trabalho), gerando a
possibilidade de aplicacdo de penalidades nos termos do disposto nos Artigos
188, da Lei Municipal n. 2.861/91 e Artigo 482, da CLT.

RESOLVE:

ARTIGO 12 Instaurar Processo Administrativo, que observara o rito estabelecido
nos Artigos 186 e seguintes da Lei Municipal 2.861/91, sem prejuizo de
aplicacao das disposicoes contidas na Lei 8.112/90, subsidiariamente, e no que
ndao contraria aquela, para apuracdo da necessidade ou ndo de imposicao de
penalidades administrativas em face de R.M.G., e, em caso afirmativo, a espécie de
penalidade.

ARTIGO 22 Constituir e designar servidores abaixo relacionados como membros da
comissao encarregada de apurar os fatos acima narrados, a saber:
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a) Gisele Spera Maximo;
b) Hilario Vetore Neto

c) Shirlene Pavelqueires

ARTIGO 32 Nos termos do Art. 15, V, do Estatuto da FEMA, Art. 190, da Lei n.
2.862/91 e Art. 147, da Lei n. 8.112/90, determino a suspensao cautelar do
empregado R. M. G., sem prejuizo da remuneragéo, pelo prazo de 60 (sessenta
dias), ou até o termo do processo administrativo, o que se der primeiro, podendo
haver prorrogacao, ante a conduta potencialmente grave do empregado, no sentido

de atentar contra a boa fama da sua empregadora.

ARTIGO 42 Comunicar que a comissao escolhera, em sua primeira reuniao, o seu

Presidente.

ARTIGO 52 Determinar que a comissao tera 90 dias para a realizacdo de seus

trabalhos, a partir desta data.

ARTIGO 62 Informar que a comissao devera apresentar relatério conclusivo sobre o

assunto.

ARTIGO 72 Que, apds a conclusdo do processo administrativo, devera, eventual
falta funcional, ser anotada no prontuario do empregado com a respectiva indicagao

da penalidade e se houve ou ndo o cumprimento dela.

ARTIGO 82 Requisite-se informacdes acerca da primariedade do empregado,
juntando-se ao presente feito os competentes documentos relativos a tal condicéo.

ARTIGO 92 Essa portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Eduardo Augusto Vella Goncalves
Diretor Executivo
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PORTARIA N. 30, DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Instaura Processo Administrativo
Disciplinar, constitui Comissao e nomeia
membros para apuracao dos fatos

O Diretor Executivo da Fundagéo Educacional do Municipio de Assis (FEMA), no uso

das atribuicdes que Ihe conferem o Artigo 15 do Estatuto, e considerando:

1. A conduta do empregado Rodrigo de Melo Gomes, que em 06/10/2020, durante
o horario de trabalho realizado na UPA de Assis, entre as 19 as 21h, desferiu
agressoes fisicas em desfavor do paciente Daniel Ferreira, conforme consta das
imagens anexas a presente portaria, da qual fazem parte integrante, assim como
a sindicancia instaurada pela Portaria n. 41, de 18/11/2020;

2. Que tais condutas configuram eventualmente infracdo pela lei penal, Artigo 129,
do CP, além do disposto no Artigo 159, I, lll, VI, IX, XII do Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Assis, além do disposto no Artigo 482, “k”
da CLT (agressdes fisicas praticadas no ambiente de trabalho), gerando a
possibilidade de aplicacdo de penalidades nos termos do disposto nos Artigos
188, da Lei Municipal n. 2.861/91 e Artigo 482, da CLT.

RESOLVE:

ARTIGO 12 Instaurar Processo Administrativo, que observara o rito estabelecido
nos Artigos 186 e seguintes da Lei Municipal 2.861/91, sem prejuizo de
aplicacao das disposicoes contidas na Lei 8.112/90, subsidiariamente, e no que
ndo contraria aquela, para apuracdo da necessidade ou ndo de imposicao de
penalidades administrativas em face de Rodrigo de Melo Gomes, e, em caso
afirmativo, a espécie de penalidade.

ARTIGO 22 Constituir e designar servidores abaixo relacionados como membros da
comissado encarregada de apurar os fatos acima narrados, a saber:
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a) Gisele Spera Maximo;
b) Hilario Vetore Neto

c) Shirlene Pavelqueires

ARTIGO 32 Nos termos do Art. 15, V, do Estatuto da FEMA, Art. 190, da Lei n.
2.862/91 e Art. 147, da Lei n. 8.112/90, determino a suspensao cautelar do
empregado Rodrigo de Melo Gomes, sem prejuizo da remuneragéo, pelo prazo de
60 (sessenta dias), ou até o termo do processo administrativo, o que se der primeiro,
podendo haver prorrogacao, ante a conduta potencialmente grave do empregado, no

sentido de atentar contra a boa fama da sua empregadora.

ARTIGO 42 Comunicar que a comissao escolhera, em sua primeira reuniao, o seu
Presidente.

ARTIGO 52 Determinar que a comissao tera 90 dias para a realizacao de seus

trabalhos, a partir desta data.

ARTIGO 62 Informar que a comissao devera apresentar relatério conclusivo sobre o

assunto.

ARTIGO 72 Que, apds a conclusdo do processo administrativo, devera, eventual
falta funcional, ser anotada no prontuario do empregado com a respectiva indicacéo

da penalidade e se houve ou ndo o cumprimento dela.

ARTIGO 82 Requisite-se informacdes acerca da primariedade do empregado,
juntando-se ao presente feito os competentes documentos relativos a tal condicéo.

ARTIGO 92 Essa portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

Eduardo Augusto Vella Goncalves
Diretor Executivo
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